
% Fisica % Financiero

Ejec Obj. Gral. Obj. Esp.

Programación 

Fisica, Oct.- Dic.            

(A)

Programación 

Financiera, Oct.-Dic.                      

(B)

Ejecución Fisica, 

Oct.-Dic.                      

(C)

Ejecución Financiera, 

Oct.-Dic.                       

(D)

% Fisica 

=C/A*100

Financiera 

%=D/B*100

Código           114,770,546.00         151,585,480.18             77,038.00 20,660.00                28,692,636.50             13,075.00              81,492,958.00             63.29                 284.02               

% de Usuarios 

Registrados
65,605,886.00        35,752,056.42       47,889            14,020                  16,401,471.50          6,842                 9,932,140.00                                 49   61                    

% de Usuarios 

Orientados
11,559,321.00        79,482,590.53       28,710            6,522                     2,889,830.25            6,140                 52,255,213.00                               94   1,808               

% de Usuarios 

Capacitados.
7,519,307.00           9,768,074.18         115                  60                          1,879,826.75            93                       3,700,252.00                               155   197                  

% de Usuarios 

Formados para el 

Autoempleo.

30,086,032.00        26,582,759.05       324                  58                          7,521,508.00             O 15,605,353.00           O 207                  

278,355,822             328,997,313           144,555             28,220                   69,537,070                30,434                  77,484,153                 108                     111                     

% de 

Establecimientos 

Registrados

236,724,200.00      253,882,543.86    60,725            11,000                59,181,050.00          12,845               59,960,202.00                             117   101                  

% Inspecciones 

Realizadas
4,682,541.00           17,743,740.18       80,000            16,256                1,118,750.00            13,825               5,718,015.00                                 85   511                  

SIRLA 207,541.00              16,731,377          2,603,741.24             O #¡DIV/0!

PROGRAMA O12 - REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES

5874

O2.-Trabajadores y 

Empeadores con servicios de 

Inspección ofrecido en 

tiempo oprtuno y de calidad

3 3.3 3.3.2
Trabajadores y 

Empleadores

Demandantes de 

empleo

5838

O3.- Demanadantes de 

Empleo Reciben Formación 

Laboral.

3 3.4 3.4.2
Demandantes de 

empleo

5836

O2.-Demandantes de 

Empleos con Servicios de 

Intermediación.

3 3.4 3.4.2

PROGRAMA O11 - FOMENTO DEL EMPLEO

SIGEF

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programación Fisica Financiera                          

Octubre - Diciembre. 2021

Ejecución Fisica Financiera Octubre - 

Diciembre. 2021

% de Ejecución Fisico-Finanaciero         

Octubre - Diciembre 2021

NUM. Y PRODUCTO

Estrategia Nacional de 

Desarrollo a Contribuir

BENEFICIARIO
UNIDAD DE 

MEDIDA 

Presupuesto Incicial   

Aprobado 2021,  

Presupuesto   2021,  

Vigente

Metas Fisicas 

para el año 2021

4to..- Trimestre 4to..- Trimestre 

VISION: Ser una Institución reconocidad por el liderazgo en el ambito Socio Laboral que participa de forma eficiente, eficaz, concertada con Igualdad de Oportunidades y No Discriminación, en el Fomento del Empleo Decente y la Seguridad Social, asi 

como en la Regulación de las Relaciones Laborales en el ambiente de trabajoen un marco de estricto apego a la legislación y normas laborales. 

AVANCE FÍSICO - FINANCIERO Y DESVÍOS

OCTUBRE - DICIEMBRE. 2021

MISION: Regir Las Politicas públicas de Empleo y la Seguridad Social, Regulando las relaciones Laborales con Igualdad de Oportunidades y no Discriminación, Impulso de normativa modernas y de servicios de calidad a los actores laborales, a fin de 

contribuir al Fomento del Empleo Decente, la paz Socio Laboral y el desarrollo sostenible de la nacion con justicia social.



5875

O3.- Trabajadores y 

Empleadores con servicio de 

Mediación y Arbitraje 

Laboral.
3 3.3 3.3.2

Trabajadores y 

Empleadores

%  de Conflictos 

Economicos 

Resueltos.

3,990,000.00           6,658,112            25                    6                          997,500.00               3                         2,044,793.00                                 50   205                  

5877

O4.- Trabajadores y 

Empleadores con Salarios 

Minimos Actualizados.

3 3.3 3.3.2 Trabajadores.  

% Tarifas de salarios 

minimos 

actualizadas

4,963,600.00           4,963,600            5                       1                          1,240,900.00            2                         1,202,493.00                               200   97                    

5888

O5.-Asistencia en las 

Normas de Higiene y 

Seguridad en el Trabajo.

3 3.3 3.3.2 Empresas
% de Comite Mixtos 

constituidos
15,463,000.00        17,293,000.00       1,000               250                      3,865,750.00            349                    3,662,263.00                               140   95                    

5891

O6.-Retiarad de Niños, Niñas 

y Adolescentes del Trabajo 

Infantil.

3 3.3 3.3.2
Niños,Niñas y 

Adolescentes.

Tasa de NNA, 

Retirados del 

Trabajo Infantil.

12,224,940.00        11,624,940.00       200                  57                        3,056,235.00            84                       2,292,646.00                               147   75                    

5907

O7.- Trabajadores y 

Empleadores con acceso 

Asistenia  judicial gratuita 

3 3.3 3.3.2
Trabajadores y 

empleadores

% Trabajadores y 

Empleadores                                                                                                                     
100,000.00              100,000                2,600               650                      25,000.00                 3,326                  O                    512    O 

10,465,150               6,646,400                5,000                 1,567                     2,616,288                   5,639                    1,314,310                   360                     50                       

5918

O2.-Actores Laborales con 

Orientación en Igualdad 

Oportunidades y No 

Discriminación.

2 2.3 2.3.1

Jefas de hogar, jovenes 

que ni estudian ni 

trabajan 

% Campañas de 

sesibilización
10,465,150.00        6,445,599.10         5,000               1,567                  2,616,287.50            5,639                 1,314,310.00            360                  50                    

50,447.00          100,845,994.00     49,148.00         160,291,421.24     97                    159                  

PROGRAMA O13 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NODISCRIMINACION

TOTAL GENERAL PROGRAMAS SUSTANTIVOS O11, O12 Y O13


